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(Ejecucion)

PLAN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2019

Programa presupuestario de higiene y seguridad en el trabajo (34.36)

(importes en euros)

clasificacion econémica

Gastos segun

Crédito disponible
a 01-05-2019
para el periodo
mayo-diciembre 2019

+ Modificaciones
mayo - diciembre 2019

Crédito total
disponible
para el periodo
mayo - diciembre 2019

Capitulo 1 (gastos de personal)

(
Capitulo 2 (gastos corrientes en bienes y servicios)
Capitulo 3 (gastos financieros)

Capitulo 6 (inveresiones reales)

Total operaciones corrientes

258.788,51

319.053,09

0,00
0,00

577.84160

-19.200,00
-123.000,00
0,00

0,00
-142.200.00

239.588,51
196.053,09
0,00
0,00
43564160

Gastos segun

clasificacion econémica

Gastos realizados en el periodo mayo- diciembre 2019 en el desarrollo de las actividades del plan de
actividades preventivas seglin Resolucion de 28 de marzo de 2019, de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social.

(importes en euros)

Actividades del
apartado 1°.1 de la
Resolucién de 28-03-2019

Actividades del
apartado 1°.2 de la

Resolucién de 28-03-2019

Resolucién de 28-03-2019

Actividades del
apartado 1°.3 de la

Actividades del
apartado 1°.4 de la

Actividades del
apartado 1°.5 de la

Actividades del
apartado 1°.6 de la

Resolucién de 28-03-2019 Resolucién de 28-03-2019 Resolucién de 28-03-2019
Capitulo 1 (gastos de personal) 90.744,97 23.272,13 1.471,54 2.452,57 81.207,21 40.440,10
Capitulo 2 (gastos corrientes en bienes y servicios) 74.255,78 19.043,37 1.204,15 2.006,91 66.451,12 33.091,76
Capitulo 3 (gastos financieros)
Capitulo 6 (inveresiones reales)
Total operaciones corrientes 165.000,74 42 315,51 267569 4459 48 147 658 32 73.531,86

Total
gastos
realizados

239.588,51
196.053,09

0,00

0,00
435.641,60
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Resumen de empresas y trabajadores autonomos destinatarios de los programas y actividades del plan

PLAN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2019

(Ejecucion)

Programas y actividades

Empresas de hasta 25 trabajadores

Empresas de 26 a 49 trabajadores

Empresas de 50 6 mas trabajadores

N° de empresas

destinatarias del

N° de trabajadores

N° de empresas

destinatarias del

N° de trabajadores

N° de empresas

destinatarias del

N° de trabajadores

N° de trabajadores
auténomos

destinatarios del

programa afectados programa afectados programa afectados programa
Apartado 1°.1 de la Resolucién de 28 de marzo de 2019 606 7.157 327 11.816 732 175.641
Apartado 1°.2 de la Resoluciéon de 28 de marzo de 2019 217 2.358 79 2.824 119 24.887| 12
Apartado 1°.3 de la Resoluciéon de 28 de marzo de 2019 18 239 9
Apartado 1°.4 de la Resolucion de 28 de marzo de 2019 31 415 14 495
Apartado 1°.5 de la Resolucion de 28 de marzo de 2019 722 8.491 295 10.569 463 97.820 10
Apartado 1°.6 de la Resolucion de 28 de marzo de 2019 285 3.893 149 5.347 300 64.422 8
Total (*) 1.087, 11.812] 395 14.118| 597 124.554 20
NOTA:

(*) Este total no se refiere a la suma del nimero de empresas o de trabajadores consignado en los apartados anteriores de este cuadro. Se consignara el numero total de empresas o de trabajadores auténomos destinatarios de alguna actividad de alguno de los apartados
anteriores, asi como el nimero de los trabajadores de aquellas empresas afectados por el desarrollo de alguna de esas actividades. En el caso de que una misma empresa o un mismo trabajador auténomo haya sido destinatario de actividades de mas de un apartado, a efectos
de cumplimentar este total se computara solamente como una empresa, con sus correspondientes trabajadores afectados, o un trabajador auténomo.

Total de empresas asociadas y trabajadores por cuenta propia o auténomos adheridos a 31 de diciembre de 2019

Empresas de hasta 25 trabajadores

Empresas de 26 a 49 trabajadores

Empresas de 50 6 mas trabajadores

N° total de trabajadores

por cuenta propia o

N° total de empresas N° total de N° total de empresas N° total de N° total de empresas N° total de auténomos
asociadas a la mutua trabajadores asociadas a la mutua trabajadores asociadas a la mutua trabajadores adheridos a la mutua
32.625 116.473 891 31.322 764 134.538 63.784




CUADRO 3 - ACTIVIDADES DE LOS APARTADOS 1°.1.a) y b) DE LA RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2019, SEGUN DIVISIONES DE ACTIVIDAD ECONOMICA

ENTIDAD: EGARSAT
M.C.S.S. N°: 276
PLAN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2019
A de los epig a)y b) del p del apartado 1°.1 de la Resolucion de 28 de marzo de 2019
(Ejecucion)
| Empresas de hasta 25 trabajadores Empresas de 26 a 49 trabajadores Empresas de 50 6 més trabajadores |
N° de empresas N° de empresas N° de empresas
destinatarias del N° de trabajadores destinatarias del N° de trabajadores destinatarias del N° de trabajadores
Divisiones de actividad Anexo | (CNAE) programa afectados programa afectados programa afectados

01 Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas 11 161 9l 336 11 1226
02 Silvicultura y explotacion forestal 2 32 8 944
03 Pesca y acuicultura
08 Otras industrias extractivas
10 Industria de la alimentacion 2 255 10 371 36 9.440
11 Fabricacion de bebidas 3 50 2 84 4 690
16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria 3 27 4 142
20 Industria quimica 4 57 11 384 20 2.532
22 Fabricacion de productos de caucho y plasticos 6 106 10 428 16 2.111
23 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 5 28 3 115 4 776
24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones 2 21 1 38 10 898
25 F. 6n de productos , excepto maquinaria y equipo 35 562 18 647 26 3.324
28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p. 9 136 5 141 8 800
31 Fabricacion de muebles 3 49
33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo 11 138 3 85 4 374
38 Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion 2 23 2 64 20 3.928
41 Construccion de edificios 52 564 5 139 17 1.540
42 Ingenieria civil 2 19 3 110 2 222
43 Actividades de construccion especializada 47 680 26 1.039 44 7.661
45 Ventay ion de de motor y 25 404 14 452 18 2,612
46 COMerCio al por mayor € intermediarios deT Comercio, eXcepto de de motor y e 626 22 1079 36 5039
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 35 401 10 396 50 7.668
49 Transporte terrestre y por tuberia 26 357 13 453 32 5.062
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 14 136 4 139 6 594
55 Servicios de alojamiento 18 153 14 499 23 1.836
56 Servicios de comidas y bebidas 37 489 19 672 32 5.315
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos 7 98 4 903
77 Actividades de alquiler 12 144 7 223 4 4.196
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 7 88 12 476 29 5.067
84 Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 2 14 30 8.997
85 Educacion 19 191 8 301 35 20.599
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 3 50 15 536 14 1.493
97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 1 1

Resto de 133 1074 67 2.467 185 68.886

Total 604 7.134 327 11.816 728 174.933




CUADRO 4 - ACTIVIDADES DEL APARTADO 1°.1.c) DE LA RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2019, SEGUN SECTORES DE ACTIVIDAD ECONOMICA

Actividades del epigrafe c) del p
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PLAN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2019

del ap: 101

(Ejecucion)

dela

de 28 de marzo de 2019

Empresas de hasta 25 trabajadores Empresas de 26 a 49 trabajadores Empresas de 50 6 mas trabajadores
Cadigo del cuadro N° de empresas N° de empresas N° de empresas
de enfermedades destinatarias del N° de trabajadores destinatarias del N° de trabajadores destinatarias del N° de trabajadores
Sectores de actividad (CNAE) profesionales programa afectados programa afectados programa afectados
Grupo 1. Enfermedades Profesionales causadas por agentes quimicos
inari: 1M0101 1] 1] of of of o]

7820 - Actividades de las empresas de trabajo temporal 1M0101 of of of of of o]
Grupo 2. Enfermedades profesionales causadas por agentes fisicos

1011 - Procesado y conservacion de carne 2D0201 0 0 0 0 0 0
1723 - F icacion de articulos de papeleria 2D0201 0 0 0 0 1 121
2410 - F icacion de productos basicos de hierro, acero y ferroaleaciones 2D0201 0 0 0 0 0 0
2550 - Forja, ion y de metales; metalurgia de polvos 2D0201 0 0 0 0 1 235
2573 - Fabricacién de herramientas 2D0201 0 0 0 0 0 0
2711 -F icacion de motores, y 2D0201 0 0 0 0 0 0
2815 - F icacién de cojinetes, jes y 6rganos anit de ision 2D0201 0 0 0 0 0 0
2830 - Fabricacion de maquinaria agraria y forestal 2D0201 0 0 0 0 0 0
2910 - Fabricacién de vehiculos de motor 2D0201 0 0 0 0 0 0
2932 - F icacion de otros componentes, piezas y accesorios para vehiculos de motor 2D0201 0 0 0 0 0 0
3030 - Construccion aeronautica y espacial y su maquinaria 2D0201 0 0 0 0 0 0
3811 - Recogida de residuos no peligrosos 2D0201 0 0 0 0 1 202
4711 - Comercio al por menor en i no i con en productos alimenticios, bebidas y tabaco 2D0201 0 0 0 0 0 0
4719 - Otro comercio al por menor en establecimientos no especializados 2D0201 0 0 0 0 0 0
4729 - Otro comercio al por menor de productos alil { en imi 2D0201 0 0 0 0 0 0
5210 - Depdsito y i 2D0201 0 0 0 0 0 0
8130 - Activit de jardineria 2D0201 0 0 0 0 0 0
8812 - Activit de servicios sociales sin alojamit para personas con 2D0201 0 0 0 0 1 150
Grupo 3. Enfermedades profesionales causadas por agentes biolégicos

8411 - Activi generales de la I ion Publica 3A0101 0 0 0 0 0 0
8610 - i i 3A0101 0 0 0 0 0 0
8621 - Activil de medicina general 3A0101 0 0 0 0 0 0
8710 - Asistencia en imi residenciales con cuidados 3A0101 0 0 0 0 0 0
8731 - Asistencia en imi residenciales para personas mayores 3A0101 0 0 0 0 0 0
Grupo 4. Enfermedades causadas por inhalacién de sustancias y agentes no comprendidos en otros apartados

2370 - Corte, tallado y acabado de la piedra 4A0102 0 0 0 0 0 0
0811 - Extraccion de piedra ornamental y para la construccion, piedra caliza, yeso, creta y pizarra 4A0102 0 0 0 0 0 0
0899 - Otras industrias extractivas n.c.o.p. 4A0102 0 0 0 0 0 0
Grupo 5. Enfermedades profesionales de la piel causadas por sustancias y agentes no comprendidos en alguno de los otros apartados

5510 - Hoteles y alojamientos similares 5A0129 0 0 0 0 0 0
8543 - Educacién universitaria 5A0129 0 0 0 0 0 0
8710 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios 5A0129 0 0 0 0 0 0
8610 - Actividades hospitalarias 5D0101 1 22 0 0 0 0
Grupo 6. Enfermedades profesionales causadas por agentes carcinégenos

4121 - Construccién de edificios residenciales 6A0601 cl cl cl cl cl cl
|4910 - Transporte interurbano de pasajeros por ferrocarril B6A0601 ol ol ol ol ol ol
[ Total (*) 2] 23] 0] 0] 4] 708]
NOTA:

(*) Este total no se refiere a la suma del nimero de empresas y de trabajadores consignado en los apartados anteriores de este cuadro. Se consignara el numero total de p y de j de las de este apartado por concurrir el requisito de haberse declarado alguna enfermedad

profesional causada por alguno de los agentes indicados. Es decir, en el caso de que en una misma empresa se hayan

afectados.

por mas de un agente, a efectos de

este total se

como una empresa, con sus correspondientes trabajadores
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PLAN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2019
(Ejecucion)

Empresas de hasta 25 trabajadores Empresas de 26 a 49 trabajadores Empresas de 50 6 mas trabajadores
Programas y actividades
N° de
o o . N° de accidentes enfermedades o o . N° de accidentes de [N° de enfermedades o o . N° de accidentes de [N° de enfermedades
N°de empresas | N° de trabajadores | e trapajo con baja | profesionales con | N°deempresas | N°de trabajadores | trapajo con bajaen | profesionales con | N°deempresas | N°de trabajadores | trahajo con bajaen | profesionales con
del programa afectados en 2019 baja en 2019 del programa afectados 2019 baja en 2019 del programa afectados 2019 baja en 2019
Empresas contempladas en el apartado
1°.5 de la Resolucién de 28 de marzo de
2019 pertenecientes a las divisiones de
actividad el anexo | 706 8.226 809 276 9.857 696 404 73.045 3.379
Empresas contempladas en el apartado
1°.5 de la Resolucién de 28 de marzo de
2019 pertenecientes a los sectores de
actividad del anexo Il 345 4.087 4 145 5.186 5 294 72.186 80




CUADRO 6 - ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION PARA LA REDUCCION DE LAS CONTINGENCIA!

PROFESIONALES (apartado 1°.6 de la Resolucién de 28 de marzo de 2019)
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PLAN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2019

(Ejecucion)

Ambitos de actuacion

N° de codigos de

N° de estudios (1) buenas practicas (2)

a) Sectores y actividades con mayor riesgo

b) Trastornos musculoesqueléticos.

c) Sustancias peligrosas.

d) Trabajadores vulnerables y colectivos especificos.

e) Factores organizativos y psicosociales.

f) Riesgos emergentes y nuevas tecnologias.

g) Habitos saludables en el entorno laboral. 2
h) Pequefas y medianas empresas.

i) Seguridad vial laboral.

Otros 4

Total 4 5

(1) Se adjuntara relacion en la que se identifiquen y describan brevemente, para cada ambito de actuacion, los estudios y andlisis realizados.

(2) Se adjuntara relacion en la que se identifiquen y describan brevemente, para cada ambito de actuacion, los codigos de buenas practicas realizados.

a) Sectores y actividades con mayor riesgo

b) Trastornos musculoesqueléticos
c) Sustancias peligrosas

d) Trabajadores vulnerables y colectivos especificos
d) Trabajadores vulnerables y colectivos especificos
e) Factores organizativos y psicosociales

f) Riesgos emergentes y nuevas tecnologias

g) Habitos saludables en el entorno laboral
g) Habitos saludables en el entorno laboral

g) Habitos saludables en el entorno laboral
h) Pequefias y medianas empresas

i) Seguridad vial laboral

Otros
Otros
Otros
Otros

Elaboracion del cédigo de buenas practicas: “Gestion de la prevencion de riesgos laborales en el ambito de los centros residenciales, centros de dia y hogares
tutelados para gente mayor.” Se adjunta en formato papel y pen drive.

Programa de entrenamiento funcional. Continuidad con la difusion de nuestro programa de prevencion de trastornos musculoesqueléticos.

Elaboracién del cédigo de buenas préacticas: “Riesgo biol6gico: medidas higiénicas para evitar la transmisién de enfermedades infecciosas.” Se adjunta en formato
papel y pen drive.

Difusion del estudio sobre la empleabilidad de las personas con discapacidad desde la perspectiva de la PRL.

Difusién del estudio sobre la poblacién con diversidad de origen desde la perspectiva de la PRL

Todo el material relativo a factores organizativos y psicosociales elaborado dentro del plan en ejercicios anteriores se ha difundido atendiendo a las necesidades de las
empresas mutualistas.

Elaboracion del contenido para la jornada: “Teletrabajo”, sobre los factores preventivos inherentes al mismo, con el objetivo de sensibilizar en la mejora de su
gestion. Se adjunta guion en papel y pen drive.

Difusion del plan de prevencion para afrontar el consumo de Alcohol y drogas en el ambito laboral

Elaboracién del coédigo de buenas practicas: “Gestionar la prevencion de riesgos laborales por exposicion al calor durante el verano.” Se adjunta en formato papel y
pen drive.

Elaboracién del cédigo de buenas préacticas: “Prevencién del consumo de tabaco™. Se adjunta en formato papel y pen drive.

Disponemos de material realizado en afios anteriores dentro del plan, para ayudar a las pymes, que utilizamos en nuestros asesoramientos y difusiones para la sensibilizacion.
Asimismo, existe numeroso material que puede servir a este tipo de empresas para disminuir su siniestralidad, que hemos continuado difundiendo.

Todo el material relativo a seguridad vial laboral elaborado dentro del plan en ejercicios anteriores se ha difundido atendiendo a las necesidades de las empresas mutualistas.

Estudio sobre las contingencias profesionales de Egarsat para auténomos (Comparativa 2019-2018)
Estudio sobre las contingencias profesionales de Egarsat por género (Comparativa 2019-2018)
Estudio sobre las contingencias profesionales de Egarsat por edad (Comparativa 2019-2018)
Estudio sobre las contingencias profesionales de Egarsat por contratacion (Comparativa 2019-2018)



