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1. ¢:DONDE SE REGULA LA PRESTACION DE CESE DE ACTIVIDAD PARA LOS
TRABAJADORES AUTONOMOS AFECTADOS POR LA DANA?

El articulo 24 del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, por el que se adoptan medidas urgentes de respuesta ante los dafios
causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024,
modificado por el Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, establece, como medidas de proteccién para los Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos, la posibilidad de solicitar la Prestacion de Cese de Actividad prevista en el articulo 331.1 b) del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Para el acceso total de esta prestacién de forma total o parcial, se considerara como cumplido el requisito de cotizacion de doce meses,
y el mismo no consumirad los periodos méaximos de percepcion de la prestacion previsto todo ello en el articulo 338 del del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Esta medida se aplicara para aquellos Trabajadores Auténomos cuando el lugar de trabajo o el domicilio de la persona trabajadora se
encuentren en algunos de los municipios previsto en el Anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, asi como cuando las
consecuencias de los siniestros producidos por la DANA hayan afectado a su actividad de forma directa e inmediata.

2. ;CUALES SON LOS MOTIVOS POR LOS QUE PUEDO SOLICITAR LA PRESTACION DE
CESE DE ACTIVIDAD?

Existen dos motivos por los que el Trabajador Auténomo puede solicitar la Prestacion total de Cese de Actividad por la DANA:

«  Por cierre temporal de la actividad; situacion que se daria cuando el siniestro por la DANA imposibilitara la reanudacién de la
actividad del auténomo durante un determinado tiempo.

- Por cierre definitivo de la actividad; situacién que se daria cuando el siniestro por la DANA imposibilitara la reanudacién de la
actividad del auténomo de caracter permanente.

No obstante, a raiz de la publicacién del Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, los Trabajadores Autdbnomos podran solicitar la
Prestacion parcial de Cese de Actividad por la DANA, cuando se produzca la interrupcién parcial de la actividad, por afectar al menos
a un centro de trabajo, como consecuencia de una declaracion de emergencia, y siempre que se produzca una caida de ingresos del 75%
de la actividad de la empresa con relacién al mismo periodo del afio anterior y los ingresos mensuales del trabajador auténomo no
alcance el salario minimo interprofesional vigente o el importe de la base por la que viniera cotizando si esta fuera inferior.

3. :QUIEN PUEDE SOLICITAR ESTA PRESTACION?

Cualquier trabajador auténomo incluidos los auténomos societarios y los colaboradores familiares, asi como aquellos auténomos
cooperativistas.

Todos los trabajadores auténomos deberdn cumplir los siguientes requisitos:

«  En el caso del cese total de la actividad, haber cesado totalmente, ya sea de forma definitiva o temporal, la actividad como
consecuencia directa e inmediata de los siniestros producidos por los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles Alto
(DANA) entre el 28 de octubre y el de 4 de noviembre producidos en algunas de las localidades del anexo del Real Decreto-ley
6/2024, de 5 de noviembre.

«  Enelcaso del cese parcial de la actividad, haber cesado parcialmente la actividad como consecuencia directa e inmediata de los
siniestros producidos por los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) entre el 28 de octubre y el de 4 de
noviembre producidos en algunas de las localidades del anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, y cuando se
produzca la interrupcién parcial de la actividad, que afecte al menos a un centro de trabajo, como consecuencia de una
declaracion de emergencia, y siempre que se prevea una caida de ingresos de al menos el 75% de la actividad de la empresa con
relacién al mismo periodo del afio anterior y los ingresos mensuales del trabajador auténomo no alcance el salario minimo
interprofesional vigente o el importe de la base por la que viniera cotizando si esta fuera inferior.

«  Estar afiliado y de alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos, o en el Régimen Especial de los
Trabajadores del Mar, a fecha 28/10/2024, o en su caso, a la fecha del hecho causante’.

«  Estar al corriente de los pagos y obligaciones con la Seguridad Social. En caso de tener un aplazamiento de deuda, el Trabajador
Auténomo debera de contar con una resolucién de la TGSS sobre este aplazamiento a la fecha de la resolucion del cese de la
actividad, y con anterioridad a la fecha del 27/10/2024.

- Tener la cobertura de la proteccion por cese de actividad.

« Nohaber cumplido la edad ordinaria para causar derecho a la pensién contributiva de jubilacién, o en su caso, no tener acreditado
el periodo de cotizacion requerido para ello para el supuesto en el que el cese de actividad total sea de forma definitiva.

« En el caso de tener trabajadores a cargo, el Trabajador Auténomo debera cumplir con las garantias, obligaciones y
procedimientos regulados en la legislacion laboral.

«  No estar desempefnando ninguna otra actividad por Cuenta Propia, diferente a la actividad en la que ha cesado totalmente como
consecuencia de la DANA.

«  No estar percibiendo, ni tener derecho, a ninguna prestaciéon ni pension de Seguridad Social que sea incompatible con el
desempenio de la actividad por Cuenta Propia.

«  No estar percibiendo ayudas por paralizacion de la flota, en el supuesto de ser un Trabajador por Cuenta Propia perteneciente al
Régimen Especial de Trabajadores del Mar.

'En el caso en el que el cese de la actividad sea temporal, se tendra que mantener el alta en el Régimen Especial correspondiente durante el tiempo de percibo de la prestacion,
debiendo darse de baja en el Régimen Especial de la Seguridad Social en el caso de que el cese de la actividad sea definitivo.
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4, ;DONDE DEBO PRESENTAR LA SOLICITUD?

En el caso de los Trabajadores Auténomos que estén cubiertos por una Mutua colaboradora con la Seguridad Social, deberd presentar la
solicitud en la misma, junto con la Declaracién Responsable que acompanie a dicha solicitud, a través de la via telematica ofrecida en la
web de cada entidad y de acuerdo con las indicaciones que en cada caso se ofrezcan.

5. {QUE PLAZO SE TIENE PARA SOLICITAR LA PRESTACION?

La prestacion podra solicitarse a partir del momento en el que la Mutua colaboradora con la Seguridad Social ponga a disposicién de los
Trabajadores por Cuenta Propia el formulario de solicitud, y hasta el 31 de diciembre de 2024, sin penalizacién. A las solicitudes
presentadas transcurrido el plazo indicado, se les descontara del periodo de percepcién los dias que medien entre esa fecha y el dia en
que se solicito.

6. :DURANTE CUANTO TIEMPO SE PERCIBIRA ESTA PRESTACION?

El articulo 24 del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, en la redaccién dada por el Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre,
establece que se podra acceder a la prestacion hasta el 31 de enero de 2025.

7. :QUE DOCUMENTOS DEBO PRESENTAR O PONER A DISPOSICION DE LA MUTUA EN
CASO DE QUE SE SEAN REQUERIDOS EN CUALQUIER MOMENTO?

Documentacién obligatoria en el momento de la solicitud:

Impreso de solicitud y declaracién responsable debidamente firmada por el solicitante.

Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI-NIE-TIE) o Pasaporte, (por ambas caras), en caso de disponer de ella.
«  Justificante de titularidad o cotitularidad bancaria.

Modelo 145 de comunicacién de datos del pagador (IRPF) a excepcién del Pais Vasco y Navarra.

Documentacién que se puede solicitar con posterioridad:
«  Libro de familia o documento equivalente en caso de extranjeros, si existen hijos a su cargo.
Certificado de TGSS de estar al corriente de pago.
Documentacién acreditativa de la imposibilidad para desarrollar la actividad por la que se solicita la prestacion.
Documentos que acrediten cumplir las condiciones econdmicas de acceso al cese parcial y temporal (art. 331.1.b) LGSS), como
podria ser:

o Copia del modelo 303 de autoliquidaciéon del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA), correspondiente a las declaraciones del cuarto
trimestre del afo 2023, primer y cuarto trimestre del afo 2024, y primer trimestre del afio 2025, si el cese es parcial.
o Librodeingresos de octubre a diciembre del afio 2023 y del afio 2024, y de enero del afo 2024 y del afio 2025, si el cese es parcial.
o Copia del modelo 130 correspondiente a la autoliquidacion en pago fraccionado del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) del tercery cuarto trimestre del ano 2023 y del afio 2024 y primer trimestre del afio 2024 y del afo 2025, si el cese es parcial.
Si existe aplazamiento de cuotas pendientes de pago a la TGSS: resolucion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del
aplazamiento de las cuotas pendientes de pago, y justificantes mensuales del pago y cumplimiento de los plazos establecidos en
la misma.
Resoluciéon Administrativa o Judicial de reconocimiento de la prestacion o ayuda correspondiente, si tuviese alguna concedida.
Cualquier otra documentacién que pueda ser solicitada por la Mutua Colaboradora con la Seguridad Social.

8. ;COMO SE REALIZARA LA CONTESTACION A LA SOLICITUD CURSADA?

Los reconocimientos de las solicitudes de la prestacion se realizardn preferentemente por via electrénica, dictdindose una resolucién
provisional, estimando o desestimando el derecho.

No obstante, en caso de discrepancia por parte del Trabajador Auténomo, podrd presentar reclamacion previa ante su Mutua
colaboradora con la Seguridad Social.

9. (;CUANTO SUPONE ESTA PRESTACION?

Con caracter general, para la Prestacion total de Cese de Actividad por la DANA, la cuantia serd equivalente al 70% de la base reguladora
si bien, se aplicaran los mismos topes maximo y minimo que para la prestacion ordinaria de cese de actividad, en funcién del Indicador
Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) y de los hijos a cargo del beneficiario.

Para la determinacion de la cuantia a abonar al trabajador, se aplicard a la base reguladora el 70% respecto del promedio mensual,
tomando como referencia los 12 dltimos meses anteriores en los que ha habido cotizacién, teniendo en cuenta los meses en los que ha
cotizado, correspondiendo en este caso, con caracter general, al periodo de octubre de 2023 a septiembre de 2024.

En cambio, para la Prestacién parcial de Cese de Actividad por la DANA, la cuantia serd equivalente al 50% de la base reguladora, sin
aplicacion de garantia de minimos.

10. EN CASO DE PLURIACTIVIDAD, ;TENGO DERECHO A SOLICITAR ESTA PRESTACION?

La situacion de pluriactividad (estar dado de alta como Trabajador por Cuenta Propia y también como Trabajador por Cuenta
Ajena) es compatible con el percibo de esta prestacion, siempre y cuando de la suma de la retribucién mensual media de los
Ultimos cuatro meses inmediatamente anteriores al nacimiento del derecho y la prestacion por cese de actividad, resulte una
cantidad media mensual inferior al importe del salario minimo interprofesional vigente en el momento del nacimiento del
derecho.
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Comprometidos con la salud de los Trabajadores,

la competitividad de las Empresas

y la sostenibilidad del sistema de Seguridad Social.



